



南京江北新区投资促进和商务局
2025年度法治政府建设情况报告

2025年，投资促进和商务局在新区党工委、管委会的坚强领导下，坚持以习近平法治思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届二中、三中、四中全会精神，紧紧围绕新区中心工作和发展大局，将法治建设深度融入投促商务领域工作实际，扎实推动各项任务取得积极成效。
一、强化组织领导，压实法治建设责任
[bookmark: _GoBack]一是健全领导机制。党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责。将法治建设纳入全局年度计划，定期研究推动落实，确保法治建设与业务工作同部署、同检查、同落实。两区融合后，我局及时召开新机构党组会，明确局领导班子职责分工，压实法治责任。二是坚持学法用法常态化。建立领导干部年度学法清单，将习近平新时代中国特色社会主义思想、宪法、法律法规、党内法规作为核心学习内容，深入学习习近平总书记重要讲话精神27篇，重点研习《中华人民共和国安全生产法》等商务领域法律法规。通过理论学习中心组学习、专题研讨等形式，推动领导干部带头尊法学法守法用法，不断提升运用法治思维解决问题的能力。三是提升依法履职水平。局领导班子依法履职，将法治精神贯穿重大决策、日常行政、信访矛盾化解、公平竞争审查等工作中，推动实现各项工作全流程法治化运行。
二、健全制度体系，规范行政权力运行
一是严把决策程序关。完善“三重一大”集体决策程序，全年召开党组会议38次，“重大事项决策、重要干部任免、重大项目安排、大额资金使用”事项均经集体研究、纪要归档，有效防范法律风险。二是强化法务支撑。充分发挥法律顾问作用，全年审核《中共南京江北新区投资促进和商务局党组关于加强“三重一大” 事项决策和监管的实施办法》等各类内部文件、合同111件；办理行政诉讼7件、行政复议3件，分管领导亲自出庭应诉；通过提起某国有企业股东资格确认之诉，追回国有资产4000余万元，切实维护国有资产安全。三是筑牢公平竞争防线。根据《公平竞争审查条例》要求，扎实推进公平竞争审查工作。对接新区市场监督管理局，开展2次商务领域政策文件公平竞争审查，排查竞争风险点。
三、聚焦服务效能，筑牢行业法治屏障
一是压实安全生产责任。按照“三管三必须”要求，切实加强商贸领域安全生产工作服务指导。召开商贸服务安全生产专业委员会会议4次、局党组专题研究安全生产工作3次，局主要负责人开展安全生产宣讲活动。组织现场指导188批次、409人次，覆盖企业591家次，排查整改隐患360条。开展安全培训7场次、应急演练6批次，惠及890余人次，约谈11家企业，筑牢商贸领域安全防线。二是高效化解矛盾纠纷。将政务热线作为倾听民意、化解矛盾、践行依法行政的重要载体，建立“接诉即办、依法处置、闭环管理”机制。全年处理12345、信访等各类工单8088件，按时办结率与群众满意率稳步提升。
四、深化普法宣传，营造法治化营商环境
一是强化干部法治培训。常态化开展宪法、法律法规、党内法规集体学习，营造领导干部带头尊法学法守法用法的良好氛围，助力各级领导干部运用法治思维和法治方式深化改革、推动发展。特邀省委党校教授孙曙生讲授法治思想专题课程。创新开展“商务智汇讲堂”5期，结合业务交流强化商务领域相关法规学习。二是落实“谁管理谁普法”。在安全生产月和消防月期间，我局牵头开展《中华人民共和国消防法》《中华人民共和国安全生产法》等法律专题培训2次；通过“江苏加油APP”线上督促在营加油站学习安全法律法规，提高新区加油站安全生产水平。全年还印发了有关安全生产事故隐患内部报告奖励机制、动火作业等内容的宣传册200余份，组织商贸行业企业观看安全宣传片3场，教育培训7场次190余人次，应急逃生演练和消防培训6批次500余人次，切实提升商贸行业安全意识与应急处置能力。参与民法典宣传月广场活动，结合“最高人民检察院、中国消费者协会联合发布的消费者权益保护公益诉讼典型案例”开展预付卡法规专题培训，提升企业合规意识。三是推动“谁服务谁普法”。根据2025年江北新区“服务企业行动”的部署，我局构建了常态化的企业联系机制，深入生产一线与经营现场，及时向企业宣传惠企政策法规。助力永辉超市以“学习胖东来”为契机，自主调改的店铺顺利开业；联合金陵海关为多家集成电路企业现场解答海关业务问题，一对一辅导对韩注册流程，向外资企业解读利润再投资等相关支持鼓励政策，鼓励企业积极申报。 
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